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 ......... خیریۀ بنیاد 

 فصل اول
 احکام عمومی

 مبنی

 :یکم مادۀ
 کابینۀق  . هـ28/6/1443رخ ( مؤ21شماره ) مصوّب جلسۀ ها و بنیاد های خیریه اتحادیه طرزالعمل یدر روشن نامهاساساین 

 است. گردیده ترتیب امارت اسلامی افغانستان

 بنیاداسم 
  :دوم مادۀ
 معرفی گردیده است. «بنیاد»آن در این اساسنامه به اسم  فشردۀکه  باشدمی« ........ ریۀـخی ادـبنی» ،بنیاداین اسم 

 اختصار نام
 مادۀ سوم:

 .نام بنیاد یاد میگردده در این اساسنامه ب ........بنیـاد خیـریۀ 

 اعضای مؤسس بنیاد
 مادۀ چهارم: 

 باشند:اعضای مؤسس بنیاد، اشخاص حقیقی ذیل می

 شماره تذکره ولد اسم شماره
سکونت 

 اصلی
سکونت 

 سمّت در بنیاد فعلی

 رئیس      1

 معاون      2

 عضو      3

 عضو      4

 عضو      5

 عضو      6

 عضو      7

 عضو      8

  عضو      9

  عضو      10
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 بنیاد شخصیت
 :مادۀ پنجم

  .انتفاعی میباشد و غیر غیر امارتیغیر سیاسی،  حکمی مستقل، شخصیت ،بنیاد

 اسناد مربوط رعایت احکام شریعت اسلامی و
 :ششممادۀ 
 ماید.اساسنامه را رعایت ناین امارت اسلامی و  هاسناد تقنینی نافذ احکام شریعت اسلامی و مکلف است در فعالیت های خود، بنیاد

  بنیاد موقیعت
 :هفتممادۀ 

 .موقعیت دارد،....... ،..…ناحیه  ،شهر کابل در بنیاددفتر مرکزی 

 نمایندگی بنیاد 
 مادۀ هشتم:

 تواند، به منظور تأسیس نمایندگی مربوط، به وزارت عدلیه درخواست ارائه نماید.( بنیاد می1)

 گیرد.، صورت میاین ماده (1مراحل قانونی درخواست مندرج فقرۀ )تأسیس نمایندگی بنیاد، بعد از تکمیل ( 2)

 اموال بنیادثبت 
 مادۀ نهم:

جمعیت ها ریاست عمومی ریاست ، اموال منقول )به شمول لوازم دفتر( و اموال غیر منقول مربوط را در  مکلف است بنیاد( 1) 
 ، ثبت نماید.   انسجام وزارت عدلیه

موظف می   جمعیت ها ریاست عمومی انسجام وزارت عدلیهریاست ( این ماده توسط هیئتی که از جانب 1( اموال مندرج فقرۀ )2)
 .می شود گردد، ثبت

 

 فصل دوم
 اهو فعالیت اهداف

 اهداف بنیاد
 مادۀ دهم:

 :از است عبارت بنیاداین عمدۀ اهداف 
1 
 

 فعالیت ها
 مادۀ یازدهم:

 :اجراء مینمایدذیل را  هایفعالیت  عمدتاً این اساسنامه دهممندرج مادۀ تحقق اهداف  به منظوربنیاد 
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 فصل سوم

 ساختار تشکیلاتی

 ساختار تشکیلاتی
 مادۀ دوازدهم:

 :متشکل است از بنیاد
 ؛مجمع عمومی -1
 ؛هیئت مدیره -2
 .هاکمیته -3

 مجمع عمومی
 :سیزدهممادۀ 

  .میباشد بنیادی متشکل از تمام اعضا وبوده  بنیادگیری تصمیمترین مرجع باصلاحیت ترین وعالی ،یمجمع عموم

 مجمع عمومی جلسات
 :چهاردهممادۀ 

 بار دایر می گردد.هر سال یک  درمجمع عمومی عادی ( جلسات 1)

س ساز اعضای مؤ دو ثلثحد اقل یا  دیرههیئت مـاد ــنهپیش بهمجمع عمومی بنیاد در صورت لزوم  العادۀوقـجلسات ف (2)
 تواند. دایر شده میبنیاد 

 نصاب جلسات مجمع عمومی
 :پانزدهممادۀ 

 گردد. دو ثلث اعضای آن تکمیل میحد اقل نصاب جلسات مجمع عمومی با اشتراک ( 1)

 اتخاذ می گردد. جلسه، ی اکثریت اعضای حاضر درأمع عمومی بنیاد به اساس ردر مجتصامیم ( 2)

 اطلاع دهی از تدویر جلسه 
 :شانزدهممادۀ 

ست، هیئت مدیره( 1) سۀ مکلف ا  اطلاعبه بنیاد را حد اقل دو هفته قبل از تدویر آن،  مجمع عمومی زمان، مکان و آجندای جل
 بنیاد برساند.اعضای و   جمعیت ها ریاست عمومی انسجام وزارت عدلیهریاست 

ست ( 2) سجام وزارت عدلیه جمعیتریا ست عمومی ان سۀ  نمایندگان میتواند،  ها ریا شتراک در جل صلاحیت خود را غرض ا با 
 اعزام نماید. این ماده به بنیاد معرفی و (1) مندرج فقرۀ

 جمعیتریاست به  روز از تاریخ تدویر آن (15) بنیاد مکلف است،گزارش جلسۀ مندرج این ماده را طورکتبی حداکثرالی مدت( 3)
 ارائه نماید.  ها ریاست عمومی انسجام وزارت عدلیه
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  ثبت تصامیم 
 :هفدهممادۀ 

 .حفظ نماید و جلسات مجمع عمومی ثبترویداد در کتاب  عمومی بنیاد را است، تصامیم جلسات مجمعمنشی بنیاد موظف 

  بنیاد صلاحیت های مجمع عمومی
 :هژدهممادۀ 

 می باشد:اد دارای صلاحیت های ذیل مجمع عمومی بنی

 ؛یمدیره از طریق انتخابات آزاد و سرّاعضای هیئت  انتخاب -1
 ۀ بنیاد بالأخص در امور مالی؛گزارش هیئت مدیرو بررسی استماع  -2
 ؛بنیاد سالانۀ تصویب بودجۀ -3
 انتخابات آزاد و سرّی؛ عزل اعضای هیئت مدیره از طریق -4
زارت عدلیـه جهـت طـی آن بـه و بنیـاد وارائـۀ و(ونشـان )لوگـاسـم  ،اتخاذ تصمیم درمورد تعـدیل اساسـنامه -5

 مراحل قانونی بعدی؛
 سایر اجراآت مطابق احکام این اساسنامه . -6

 هیئت مدیره 
 :نزدهممادۀ 

 ل پیشبرد امور اداری بنیاد می باشد.ؤبنیاد مطابق احکام این اساسنامه، مس هیئت مدیرۀ( 1)
 میباشد. عضو یکو معاون  رئیس،مدیرۀ بنیاد متشکل از هیئت ( 2)
حـداقل در هـر مـاه دو مرتبـه جلسـه  تنظـیم بهتـر امـور بنیـاد، بـه منظـور یئت مدیرۀ بنیاد موظف اسـت،ه( 3)

  نماید. دایر
 داً قابل انتخاب می باشند.بیشتر از سه سال بوده نمیتواند و مجد هیئت مدیره دورۀ کاری( 4)

 وظایف و صلاحیت های هیئت مدیره
 :بیستممادۀ 

 د:های ذیل میباشای وظایف و صلاحیتهیئت مدیره دار( 1)

 اخذ گزارش کاری آن ها؛ و منظور پیشبرد امور داخلی بنیاد ها بهایجادکمیته -1

 ؛هاوظایف کمیته تصویب لایحۀ -2
 ؛هافعالیت کمیته نظارت و کنترول از -3
 ؛ای جدید بنیاداعضذب ج -4
 اساسنامه؛ این از موادد در صورت تخطی اخراج عضو بنیا -5
 .امارتی هدایات مراجع ذیربط مجمع عمومی بنیاد و تصمیماجرای سایر وظایف طبق  -6
ایـن اساسـنامه  سـی اماخـراج عضـو بنیـاد بـا رعایـت مـادۀ  ( ایـن مـاده1) فقـرۀ 5 در حالت مندرج جزء( 2)

 صورت می گیرد.
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 کمیته ها ایجاد
 :بیست و یکممادۀ 

 ذیل را ایجاد نماید:های کمیتهبنیاد  بنیاد می تواند به منظور تنظیم امور بهتر ( هیئت مدیرۀ1)

 ؛اداریمالی و  کمیتۀ -1
 ؛ارتباطات نشرات و کمیتۀ -2
 ؛داخلی نظارت کمیتۀ -3
 ؛تنظیم امور بنیاد و خدمات اجتماعی کمیتۀ -4
 کمیتۀ حل مشکلات؛ -5
 لغو نماید. بنیاد می تواند در صورت ضرورت کمیته ها را ایجاد و ( هیئت مدیرۀ2)

 

 فصل چهارم
 و طرز نظارت برآنبنیاد منابع تمویل 

 بنیاد منابع تمویل
  :بیست و دوممادۀ 

 :از منابع ذیل تمویل میگرددبنیاد ( 1)

 در بنیاد؛ صرف هنگام شمولیت ( افغانی150) یکصد وپنجاهمبلغ  اعضا؛ الشمولحق -1
 ؛( افغانی100) یکصد ماهانه مبلغ ؛العضویتحق -2
 ؛اعضا ۀاعان از فروش نشریه وحاصله عواید  -3
  ؛و بنیاد های همکار داخلی ملی کمک تجار -4
 اعانه و هدایای اشخاص داخلی و خارجی؛ -5
سنامهبنیاد میتوان( 2) سا سات و خهای مالی و ت، کمکد جهت تحقق اهداف مندرج این ا س های خارجی را به جمعیتکنیکی مؤ

 .آگاهی وزارت عدلیه بدست آورد
 رسد.منابع تمویل و موارد مالی بنیاد علنی بوده و دارائی آن تنها در جهت تحقق اهداف آن به مصرف می (3)

  صد هزار افغانی بطور تضمین در حساب بانکی مربوط میباشند.بنیادهای خیریه مکلف به داشتن حداقل پنج (4)

 حساب بانکیافتتاح 
 :بیست و سوممادۀ 

را در یکـی از مشـخص حسـاب بـــانکی  ، بنیـادنقـدی حفظ دارایــــــی  به منظورمــــدیره  هیئت (1)
 .نمایدهای کشور افتتاح میبانک

حیـث اشـخاص را بـه  و اداریمـــالی  کمیتـۀین مسـؤول رئـیس و دو نفـر ازهیئت مدیره مکلف است، امضای  (2)
 .نمایدبـــــانک مــــربوطه معرفی  صلاحیتدار به



بنیادنامۀ اساس  

6
 

 نظارت از دارایی
 :بیست و چهارممادۀ 

  باشد.گو میپاسخمجمع عمومی  بوده و نزدهای بنیاد ل نظارت از دارایی ؤهیئت مدیره مس

 حالات انحلال
  :بیست و پنجممادۀ 
 تواند:شده میمنحل  از طرف مجمع عمومی ویا وزارت عدلیه حالات ذیل دربنیاد 

 در صورتیکه هیئت مدیره خلاف مواد اساسنامه عمل نماید؛ -1

 ؛تجارتی مبادرت ورزد وهای سیاسی فعالیتبه با استفاده از نام بنیاد در صورتیکه هیئت مدیره  -2
 ی دهند.جمع عمومی به انحلال آن رأاکثریت اعضای بنیاد در نشست مدر صورتیکه  -3

 تصفیۀ دارایی
  :ششم و بیستمادۀ 
 به یکی از جمعیت های مشابه و در صورت عدم آن به وزارت عدلیه تعلق می گیرد . ،لالـانح د ازـبعبنیاد ی یــدارا

 

 مپنجفصل 
 اعضای بنیاد شرایط عضویت، حقوق، وجایب و شرایط اخراج

 شرایط عضویت
 :هفتم بیست و مادۀ

 شخصی میتواند عضویت بنیاد را به دست آورد که واجد شرایط ذیل باشد:
 داشتن تذکرۀ تابعیت افغانستان؛ -1
 سالگی؛ 18تکمیل سن  -2
 ؛داشتن شهرت نیک -3
 منافع ملی نسبت به منافع شخصی؛مقدم شمردن  نداشتن اهداف ضد نظام و -4
  به اساس حکم محکمۀ امارت اسلامی افغانستان؛ویا محرومیت از حقوق مدنی جرم جنایت عدم محکومیت به  -5
 سنامۀ بنیاد؛اساقبول مندرجات  -6
  .دستمزدو عدم مطالبه عضویت داوطلبانه تقاضای  -7

 حقوق اعضای بنیاد
 :هشتم بیست ومادۀ 

 د:نمیباشذیل  حقوقاعضای بنیاد، دارای 
 ظر از موقف اجتماعی و ثروت؛داشتن حقوق مساوی صرف ن -1

  و نظریات مربوط؛ انتقادات پیشنهادات، بهمطلع شدن از اجراآت هیئت مدیره در رابطه  -2

 کلات با رئیس و هیئت مدیرۀ بنیاد؛شریک ساختن مش -3

  مربوط؛کاندیدا شدن در پست های هیئت مدیرۀ بنیاد در صورت تکمیل شرایط  -4
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 عضویت در کمیته ها؛ -5

 ابراز نظر به منظور بهبود امور بنیاد. -6

 ی بنیادوجایب اعضا
 :نهم بیست و مادۀ

 باشند:وجایب ذیل میاعضای بنیاد، دارای 

 ؛بنیادسهم گیری فعال در جلسات  -1

 همکاری در راستای توسعه و پشبرد اهداف و برنامه های بنیاد؛ -2

 رعایت مندرجات اساسنامۀ بنیاد؛ -3

 پرداخت حق العضویت در زمان معین آن.  -4

 اخراج عضو بنیاد تِأدیب و
 :سی اممادۀ 

 گردند:اخراج می بنیاددر حالات ذیل از عضویت  بنیاداعضای 

 ؛بنیادتخطی از مندرجات اساسنامۀ  -1

 ؛بنیادسوء استفاده از نام  -2

 ؛بنیادنفاق افگنی میان اعضای  -3

 .یت الی مدت سه ماه به شکل متواترامتناع از پرداخت حق العضو -4

 

 فصل ششم

 متفرقهاحکام 

 نشان بنیاد
 :و یکممادۀ سی 

 باشد.مخصوص خود می )لوگو( و مُهر نشان دارای بنیاد

 بنیاد نشریۀ
 :و دوممادۀ سی 

 دارای نشریۀ مخصوص بوده که نام آن توسط هیئت مدیره انتخاب میگردد. بنیاد( 1)

 گردد.( این ماده بعد از اخذ اجازه از مراجع ذیصلاح، چاپ و نشر می1( نشریۀ مندرج فقرۀ )2)

 تعدیل اساسنامه 
 :سومسی و  مادۀ

جمعیت ها ریاست عمومی انسجام وزارت ریاست تواند، تعدیل مندرجات این اساسنامه را به بعد از تأیید مجمع عمومی می بنیاد (1)
 ارائه نماید.  عدلیه



بنیادنامۀ اساس  

8
 

اء مرعی الإجرریاست امور جمعیت ها ریاست عمومی انسجام وزارت عدلیه بعد از تأیید و ثبت آن در  بنیاد( تعدیل اساسنامۀ 2)
 باشد.می

  گزارش دهی به وزارت عدلیه
 :چهارم و مادۀ سی

ست دارایی های منقول و غیر منقول مربوط را در اخیر هر  صارف، فهر ست، گزارش فعالیت، عواید و م ل ساربع وبنیاد مکلف ا
 نماید.  ارائه  ریاست عمومی انسجام وزارت عدلیهجمعیت ها ریاست مالی به 

 مرعی الاجراء
 :مپنجسی و  مادۀ

لیه وزارت عدریاست امور جمعیت ها ریاست عمومی انسجام ، تأیید و ثبت آن در بنیاداین اساسنامه بعد از تصویب مجمع عمومی 
 .مرعی الإجراء می باشد

 بااحترام

 

 


